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O nas

Czym sie zajmujemy?

Nasze zasoby

Doswiadczenie

0 O Vitworker - podstawowe informacje

Firma Vitworker dziata na
rynku polskim od 2016 roku.
Nasza gtdbwna siedziba
miesci sie w Bydgoszczy,

ale dziatamy w obrebie
catego kraju jak rowniez za
granica.

Zajmujemy sie leasingiem
pracownikéw w branzy obrébce
metali. Nasze ustugi

Swiadczymy na terenie

zaktadu produkcyjnego klienta lub
innym wskazanym miejscu, pod
jego kierownictwem i nadzorem.

Posiadamy rowniez wiasng
hale spawalniczg gdzie
weryfikujemy i sprawdzamy
naszych kandydatéw przed
probkami kwalifikacyjnymi
na zaktadzie u

Kontrahenta.

W Polsce wspotpracujemy z ponad
30 duzymi zaktadami

ktore chetnie polecajg nas jako
solidnego i godnego

zaufania kontrahenta, ktory
zagwarantuje odpowiednig

liczbe rgk do pracy.



e Ogélnie o outsourcingu

Outsourcing to strategia biznesowa, ktéra umozliwia firmom skoncentrowanie
sie na swojej kluczowej dziatalnosci, jednoczesnie wykorzystujgc zasoby
zewnetrzne do obstugi okreslonych proceséw. Dzieki outsourcingowi
przedsiebiorstwa moga skuteczniej zarzgdza¢ zadaniami, osiggajac wyzszg
efektywnosc operacyjng i redukujac koszty.

Optymalizacja zasobéw

Outsourcing pozwala firmom zoptymalizowad wykorzystanie zasobdéw, umozliwiajgc skoncentrowanie
sie na strategicznych inicjatywach biznesowych. Dzieki temu zespoty wewnetrzne mogg skupic sie na
kluczowych kompetencjach, podczas gdy zadania rutynowe i specjalistyczne sg powierzone
doswiadczonym partnerom zewnetrznym.

Kontrola kosztéow

Outsourcing eliminuje potrzebe utrzymania statego zespotu pracownikéw, co pozwala firmom na lepszg
kontrole kosztow. Firmy mogg dostosowac swoje zasoby zgodnie z biezgcymi potrzebami, eliminujgc
ryzyko nadmiernych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem i szkoleniem pracownikow.

Skalowalnos¢

Dynamiczne wymagania rynkowe czesto wymagajg szybkiej adaptacji. Outsourcing umozliwia tatwg
skalowalnos¢ zasobow, co pozwala firmom dostosowywac swoje procesy do zmieniajgcych sie warunkow
rynkowych bez koniecznosci dtugotrwatych procesow rekrutacyjnych i szkoleniowych.

Dostep do specjalistycznej wiedzy

Outsourcing pozwala firmom korzystac z dostepu do specjalistycznej wiedzy i doswiadczenia,
ktére mogg byc kluczowe dla danego obszaru dziatalnosci. Dzieki wspotpracy z
wyspecjalizowanymi dostawcami ustug, firmy mogg podniesc¢ jakos¢ swiadczonych ustug i
efektywnos$c¢ operacyjna.

Redukcja ryzyka

Redukcja ryzyka: Przekazanie pewnych proceséw do doswiadczonego partnera
zewnetrznego moze zminimalizowac ryzyko zwigzane z operacjami. Outsourcingowi
podlegajgcy dostawcy ustug sg zazwyczaj zobowigzani do utrzymania najwyzszych
standardéw jakosci oraz spetniania okreslonych wskaznikow efektywnosci.



e Oferta - outsourcing pracowniczy

Nasza firma specjalizuje sie w dostarczaniu wysoko wykwalifikowanej sity roboczej z
sektora przemystowego, by wspieraé Panstwa przedsiebiorstwo w osiggnieciu najwyzszej
efektywnosci operacyjnej. Dzieki naszym dedykowanym ustugom outsourcingu
pracowniczego, dostarczamy profesjonalnych specjalistéw, w tym spawaczy(kazda metoda),
monteréw, operatoréw CNC i wielu innych, aby sprostaé¢ réznorodnym potrzebom naszych
klientow.

Nasze kluczowe atuty:

Wykwalifikowana Kadra

Zajmujemy sie rekrutacjg i selekcjg pracownikéw z sektora przemystowego, posiadajgcych nie tylko
niezbedne kwalifikacje, ale réwniez praktyczne doswiadczenie, ktére gwarantuje wysokg jakosc
Swiadczonych ustug.

Terminowos¢ w realizacji

Zdajemy sobie sprawe, jak kluczowe jest dla Panstwa szybkie reagowanie na zmieniajgce sie warunki
rynkowe. Dlatego tez oferujemy elastycznosc i gotowosc do dostarczenia wykwalifikowanych
pracownikéw w mozliwie najkrotszym czasie.

Wsparcie Przez Caty Okres Wspoétpracy

Nasza rola nie konhczy sie na dostarczeniu pracownikow. JesteSmy Panstwa partnerem na kazdym
etapie, oferujgc petne wsparcie zarébwno w zakresie administracyjnym, jak i operacyjnym, aby
zapewnic ptynnosc¢ proceséw zwigzanych z outsourcingiem pracowniczym.

Dostosowane Rozwigzania

Dostosowane Rozwigzania: Rozumiemy, ze kazda firma ma unikalne potrzeby. Nasze rozwigzania sg
elastyczne i dostosowywane do konkretnych wymagan klienta, by zapewni¢ optymalne rezultaty.

Wybierajac naszg firme do wspétpracy, otrzymujg Panstwo nie tylko dostep do
wykwalifikowanej kadry, ale rowniez partnera, ktory jest zaangazowany w sukces
Panstwa przedsiebiorstwa. Dajcie nam szanse udowodnienia, jak outsourcing
pracowniczy moze przyczynic sie do efektywnosci i wzrostu Panstwa dziatalnosci.



G Proces outsourcingu
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e Zakres obstugiwanych zlecen
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Pracownik produkcji

Wykonujemy zlecenia w zakresie:

* pracy na liniach produkcyjnych
( kompleksowej obstugi)

* pracy na stanowiskach montazowych
* obstuga maszyn i urzadzen

* lekkich i ciezkich prac transportowych
(obstuga wézkéw widtowych)

* obstugi magazynu - sktadowanie,
transport, pakowanie i
konfekcjonowanie

* utrzymania ruchu oraz prac
konserwacyjnych - konserwacja,
czyszczenie maszyn i urzadzen.

Oraz wiele innych prac dostosowanych do zaméwienia Klienta
Nasze rozwigzania sg indywidualnie dopasowane do potrzeb danego
Kontrahenta. Wszelkie dziatania podejmowane sg w oparciu o analize potrzeb
konkretnego przedsiebiorstwa.
Za Swiadczone ustugi wystawiamy Fakture VAT.



e Pracownicy

Sciggamy pracownikéw ze wschodu:

Ukraina

Biatorus
Gruzja

Azerjbejdzan Na miejscu réwniez posiadamy
okoto 200 pracownikéw wykwalifikowanych
spawaczy, monteréw, Slusarzy, tokarzy,
elektrykéw i szlifierzy z

Uzbekistan aktualnymi certyfikatami honorowanymi w
Unii Europejskiej. Nasi pracownicy sg
profesjonalnie przygotowani do realizacji
zleconych zadan, w petni
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Armenia umundurowani (odziez ochronna i robocza),
posiadajg odpowiednie badania i szkolenia
BHP.
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e Pracownicy

Poprzez nawigzanie wspotpracy z filipinska
‘ Filinin agencjg pracy jesteSmy w stanie dostarczy¢
‘ piny praktycznie kazdego specjaliste niezaleznie od

wielkosci zapotrzebowania




e Szkétka spawalnicza

Posiadamy réwniez wiasna
szkétke spawalniczg gdzie dla
satysfakcji klienta specjalnie
przygotowujemy pracownikéw
pod wymagane specyfikacje.

W naszej szkétce réwniez
weryfikujemy umiejetnosci
wszystkich kandydatow .




e Kontakt

Outsourcing Pracowniczy
Agata Saganowska
Dyrektor Generalny

+48 790 799 544

agata.saganowska@vitworker.com

Illia Smoliarov
Prezes zarzadu
+48 535 239 565

illia.smoliarov@vitworker.com

Do kazdego klienta oferte dopasowujemy
indywidualnie na bezposrednim spotkaniu.
Zapraszamy do zapoznania sie z ofertg oraz negocjacji
warunkow wspétpracy.

VITWORKER




