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0 Uber Vitworker - grundlegende Informationen

Die Firma Vitworker ist seit 2016 auf
dem polnischen Markt tatig. Unser
Hauptsitz befindet  sich in
Bydgoszcz, aber wir sind im ganzen
Land sowie im Ausland aktiv.

Uber uns

Wir beschaftigen uns mit dem Leasing von
Mitarbeitern in der Metallverarbeitungsbranche.

Womit beschaftigen wir uns? Unsere Dienstleistungen erbringen wir vor Ort in
der Produktionsstatte des Kunden oder an einem
anderen angegebenen Ort unter seiner Leitung
und Aufsicht.

Wir verfuigen auch Uber eine eigene Schweil3halle, wo
wir unsere Kandidaten vor den Qualifikationsproben
im Werk des Auftraggebers verifizieren und
Uberprufen.

Unsere Ressourcen

In Polen arbeiten wir mit tber 30
grol3en Betrieben zusammen, die
uns gerne als soliden und
vertrauenswurdigen
Geschaftspartner empfehlen, der
die entsprechende Anzahl an
Arbeitskraften garantieren kann.

Erfahrung



e Allgemeine Informationen zum Outsourcing

Outsourcing ist eine Geschaftsstrategie, die es Unternehmen ermdéglicht, sich auf ihre
Kernaktivitaten zu konzentrieren, wahrend sie externe Ressourcen zur Unterstiitzung
bestimmter Prozesse nutzen. Durch Outsourcing kénnen Unternehmen Aufgaben effektiver
verwalten, die betriebliche Effizienz steigern und Kosten senken.

Ressourcenoptimierung

Outsourcing ermoglicht es Unternehmen, die Nutzung ihrer Ressourcen zu optimieren, indem sie sich
auf strategische Geschaftsinitiativen konzentrieren kdnnen. Dadurch kénnen interne Teams sich auf
ihre Kernkompetenzen konzentrieren, wahrend routinemaRige und spezialisierte Aufgaben
erfahrenen externen Partnern Ubertragen werden.

Kostenkontrolle

Outsourcing eliminiert die Notwendigkeit, ein standiges Team von Mitarbeitern zu unterhalten, was
Unternehmen eine bessere Kostenkontrolle ermdéglicht. Firmen kdnnen ihre Ressourcen entsprechend
den aktuellen Bedurfnissen anpassen und das Risiko uUbermaRiger Kosten im Zusammenhang mit der

Einstellung und Schulung von Mitarbeitern eliminieren.

Skalierbarkeit

Die dynamischen Marktanforderungen erfordern oft eine schnelle Anpassung. Outsourcing ermaoglicht
eine einfache Skalierbarkeit der Ressourcen, sodass Unternehmen ihre Prozesse an verandernde
Marktbedingungen anpassen kdnnen, ohne langwierige Rekrutierungs- und Schulungsprozesse
durchlaufen zu mussen.

Zugang zu spezialisiertem Wissen

Outsourcing ermoglicht Unternehmen den Zugang zu spezialisiertem Wissen und Erfahrung,
die fur einen bestimmten Geschaftsbereich entscheidend sein kénnen. Durch die
Zusammenarbeit mit spezialisierten Dienstleistern kdnnen Unternehmen die Qualitat ihrer
Dienstleistungen und die betriebliche Effizienz steigern.

Risikominderung

Risikominderung: Die Ubertragung bestimmter Prozesse an einen erfahrenen externen
Partner kann das mit den Operationen verbundene Risiko minimieren. Dienstleister, die
sich dem Outsourcing unterziehen, sind in der Regel verpflichtet, die héchsten
Qualitatsstandards einzuhalten und bestimmte Leistungsindikatoren zu erfullen.



e Angebot - Mitarbeiter-Outsourcing

Unser Unternehmen spezialisiert sich auf die Bereitstellung hochqualifizierter Arbeitskrafte
aus dem Industriesektor, um lhr Unternehmen bei der Erreichung héchster operationeller
Effizienz zu unterstiitzen. Dank unserer spezialisierten Dienstleistungen im Bereich des
Personellen Outsourcings liefern wir professionelle Spezialisten, einschlieBlich SchweilRer
(jede Methode), Monteure, CNC-Bediener und viele andere, um den vielféiltigen
Bediirfnissen unserer Kunden gerecht zu werden.

Unsere SchlUsselvorteile:

Qualifiziertes Personal

Wir kimmern uns um die Rekrutierung und Auswahl von Arbeitnehmern aus dem Industriesektor, die
nicht nur die notwendigen Qualifikationen besitzen, sondern auch praktische Erfahrung, die eine hohe
Qualitat der erbrachten Dienstleistungen garantiert.

Punktlichkeit in der Ausfiihrung

Wir sind uns bewusst, wie entscheidend es fur Sie ist, schnell auf sich andernde Marktbedingungen
reagieren zu kdnnen. Deshalb bieten wir Flexibilitat und die Bereitschaft, qualifizierte Arbeitskrafte in
kUrzestmoglicher Zeit zur Verfugung zu stellen.

Unterstiutzung wahrend der gesamten Zusammenarbeit

Unsere Rolle endet nicht mit der Bereitstellung von Arbeitskraften. Wir sind Ihr Partner in jeder Phase
und bieten vollstandige Unterstutzung sowohl im administrativen als auch im operativen Bereich, um
die Kontinuitat der mit dem Personellen Outsourcing verbundenen Prozesse zu gewahrleisten.

Angepasste Losungen

Angepasste Losungen: Wir verstehen, dass jedes Unternehmen einzigartige
Bedurfnisse hat. Unsere Losungen sind flexibel und an die spezifischen
Anforderungen des Kunden angepasst, um optimale Ergebnisse zu gewahrleisten.

Indem Sie sich fur eine Zusammenarbeit mit unserem Unternehmen entscheiden,
erhalten Sie nicht nur Zugang zu qualifiziertem Personal, sondern auch einen
Partner, der sich fiir den Erfolg Ihres Unternehmens engagiert. Geben Sie uns die
Chance zu beweisen, wie Personelles Outsourcing zur Effizienz und zum Wachstum
lhres Geschafts beitragen kann.



G Outsourcing-Prozess
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Kontaktiere uns
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Kompetenztest
Wir kiimmern uns um den
Arbeitsweg des
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<
Der Mitarbeiter beginnt
auf Outsourcing-Basis zu |
arbeiten

Mitarbeiterunterkunft in
der Nahe des
Unternehmens



e Umfang der unterstiitzten Bestellungen

G

R

Es

T
—

[H |

SchweilSer

Monteur

Schlosser

Maler

CNC-Bediener

Produktionsarbeiter

Wir fuhren Auftrage aus im Bereich:

*Arbeit an Produktionslinien (umfassende
Betreuung)

*Arbeit an Montagestationen
*Bedienung von Maschinen und Geréten

* Leichte und schwere Transportarbeiten
(Bedienung von Gabelstaplern)

» Lagerverwaltung - Lagerung, Transport,
Verpackung und Konfektionierung

* Instandhaltung und Wartungsarbeiten -
Wartung, Reinigung von Maschinen und
Geraten.

Und viele andere, an die Bestellung des Kunden angepasste Arbeiten. Unsere
Losungen sind individuell auf die Bedirfnisse des jeweiligen Auftraggebers
zugeschnitten. Alle MaBnahmen basieren auf einer Analyse der Bediirfnisse eines
bestimmten Unternehmens. Fur die erbrachten Dienstleistungen stellen wir eine

Mehrwertsteuerrechnung aus.



e Mitarbeiter

Wir bringen Mitarbeiter aus dem Osten:
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Ukraine

Weil3russland

Georgien

Aserbaidschan

Usbekistan

Armenien

Moldawien

Indien

Philippinen

Vor Ort verfugen wir ebenfalls Uber etwa 200
qualifizierte Mitarbeiter, darunter Schweil3er,
Monteure, Schlosser, Dreher, Elektriker und
Schleifer mit aktuellen, in der Europaischen
Union anerkannten Zertifikaten. Unsere
Mitarbeiter sind professionell auf die
Ausfuhrung der Ubertragenen Aufgaben
vorbereitet, vollstandig uniformiert (Schutz-
und Arbeitskleidung) und verfugen Uber die
entsprechenden Untersuchungen und
Sicherheitsschulungen.



e Mitarbeiter

Durch die Zusammenarbeit mit einer
- A philippinischen Arbeitsagentur sind wir in der
‘ Philippinen Lage, praktisch jeden Spezialisten unabhangig

vom Umfang des Bedarfs zu liefern.




0 Kontakt

Mitarbeiter-Outsourcing
OKSANA LYTVYNENKO
GESCHAFTSFUHRER
+48 790 799 144
biuro@vitworker.com

Personalabteilung

Illia Smoliarov
Prasident des Verwaltungsrates
+48 535 239 565

illia.smoliarov@vitworker.com

Fur jeden Kunden passen wir das Angebot individuell bei einem
personlichen Treffen an. Wir laden Sie ein, sich mit dem Angebot
vertraut zu machen und die Bedingungen der Zusammenarbeit zu
verhandeln.

VITWORKER




